
 
 

Chef de chantier (H/F)  
 
 

L’entreprise : 
Entreprise leader dans le secteur de l’ingénierie des réseaux de télécommunications en France, 
Constructel est spécialisée dans la construction et la maintenance d’infrastructures de 
télécommunications. 

 
Le poste : 
Au sein de la Direction régionale Ouest, vous occupez le poste de Chef de Chantier, vous coordonnez 
et supervisez l’exécution des chantiers de votre activité. A ce titre, vos principales missions sont : 
 
Management RH : 

• Management des techniciens 

• Evaluation des besoins et des compétences des techniciens et remontée au Responsable 
d’Activité 

• Participation à l’analyse des causes des accidents/incidents (Accident de travail, véhicules, 
dommages) 

• Réalisation des entretiens professionnels du personnel 

• Assurer la validation et le suivi des temps de présence hebdomadaire 
 

Suivi Opérationnel/Performance/QSE du contrat : 

• Suivi et soutien technique de l’activité en relation quotidienne avec la CA 

• Accompagnement terrain des équipes / audits QSE 

• Gestion des réclamations/remontées terrains/non conformités 

• Réunions/Briefs avec les équipes 

• Mise en œuvre des plans d’actions 

• Formation/Information des équipes sur les évolutions contractuelles (Articles facturation, 
règles d’ingénierie, QSE, mod’ops…) 

• Suivi journalier de la QS des équipes 

• Suivi journalier de la rentabilité 

• Contrôle de la complétude et de la conformité des dossiers d’intervention rendus par les 
équipes 
 

Votre profil : 
 
Titulaire d’une formation CAP/BEP, vous disposez d’une expérience réussie minimum de deux ans dans 
la gestion d’équipes et de chantiers. 
Bon communicant, habitué(e) à la gestion de chantiers dans un contexte exigeant, vous savez adapter 
votre discours à celui de votre interlocuteur.  
Véritable meneur, vous avez à cœur de réaliser un travail de qualité avec l'aide de vos équipes. 
 
 

Le permis de conduire B valide est obligatoire. 
 
Des déplacements au niveau du département sont à prévoir 
 


